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Seks av ConocoPhillips' unge medarbeidere vant prisen for beste framstilling av energiparadokser for 
framtidas olje- og energibransje under årets oljemesse ONS 2012 i Stavanger. 

En gruppe på seks unge medarbeidere ga under årets ONS-konferanse et innlegg om energiparadokser som 
olje- og energiindustrien må møte. Gruppen presenterte et innlegg under overskriften: 'Why not more gas - and 
less coal?'. 
Budskapet i ConocoPhillips' presentasjon kan oppsummeres til at 'Natural gas must be cruel to coal in order to be 
kind to humanity' 

Deltakerne fikk femten minutter til å gi sin framstilling foran sentrale aktører i den internasjonale olje- og 
gassindustrien. Her fikk altså morgendagens beslutningstakere muligheten til å snakke direkte til dagens ledere. 

Det var fire finalister, Aker Solutions, DnV, Statoil og altså vinneren ConocoPhillips.  

- Vi er både stolte og beæret over å vinne. Bak framstillingen vår ligger det mye arbeid fra svært entusiastiske og 
dedikerte kolleger, der vi har jobbet utrolig godt sammen i flere måneder. Dette var bra, smiler Jacob Taylor som 
var en medlemmene i vinnerlaget.  

Laget besto for øvrig av Alciades Velasquez, Sergio Velasquez, Julia Straathof, Maren Kjøstvedt Brandsvoll og 
Matteo Gennaro.  
 
Det var et viktig kriterium at lagene skal være både tverrfaglige og multinasjonale. ConocoPhillips’ deltakere 
arbeider til daglig innen anskaffelser, ’subsurface’ og prosjekt og kommer fra Nederland, USA, Venezuela, Italia 
og Norge. 

Konkurransen var en del av konferansedelen på ’oljemessen’ i Stavanger. Temaet for årets ONS er ’Confronting 

energy paradoxes’. 


